
 

 

平成３１年度採用 小田原市立病院初期臨床研修医募集要項 

 

 

１ 採用人員   ８名（予定） 

 

２ 資  格   医師国家試験合格者又は平成３１年に医師免許取得見込みの方で、

医師臨床研修マッチングに参加する方 

 

３ 研修開始日  平成３１年４月１日 

 

４ 選 考 等   

（１）選考方法  書類審査、筆記試験（マルチチョイス）及び面接による 

（２）選 考 日  第１回 平成３０年８月 ６日（月） 

         第２回 平成３０年８月２０日（月） 

         第３回 平成３０年９月 ３日（月） 

          ※いずれかの試験日を選択してください。 

なお、やむを得ず上記試験日での受験ができない場合は、 

ご相談ください。 

（３）試験時間  受  付 １２：３０～１３：００ 

         説  明 １３：００～１３：１０ 

筆記試験 １３：１０～１３：５０ 

面  接 １４：００～ 

（４）場 所  小田原市立病院 ２階 会議室 

※詳細は本人に別途通知します。 

（５）選考結果  医師臨床研修マッチングに参加しますので、マッチング終了後に 

内定を文書で通知します。 

 

５ 申込期限   第１回 平成３０年７月２５日（水） 必着 

         第２回 平成３０年８月 ８日（水） 必着 

         第３回 平成３０年８月２２日（水） 必着 

６ 申込方法等   

次の書類を申込期限までに郵送または持参のこと 

（１）採用試験申込書（当院所定様式） 

（２）大学卒業（見込）証明書 

   （３）成績証明書 

   （４）健康診断書 



 

 

７ 申込書類提出先 

〒250-8558 神奈川県小田原市久野４６番地 

    小田原市立病院 経営管理課 総務係 

    電話０４６５（３４）３１７５（内線３６０３） 

 

８  採用後の処遇 

（１）身 分 研修医（臨時職員） 

（２）基本給 １年次 月額３５５，１２０円 

２年次 月額３７２，１４０円 

（３）手 当 宿日直手当 

       １年次賞与 １，０４６，７１７円 

       ２年次賞与 １，６３７，３７０円 

※モデル年収は、日当直を月々４回とした場合、１年次は 5,800,000円 

程度、２年次は 6,800,000円程度。 

  ※上記、基本給及び賞与額は平成３０年６月現在のもの。 

（４）休 暇  年次有給休暇、夏季特別休暇 

（５）宿 舎  有 

（６）社会保険 有 

（７）雇用保険 有 

（８）その他  学会、研究会参加可 

 

 


