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平成２４年度⼩⽥原市職員採⽤試験（前期）案内 
 

公務員試験対策の勉強は不要です！ 
⼩⽥原市の職員採⽤は｢⼈物重視｣｢⾯接重視｣です。 

市⺠のために・・・ 
●情熱と熱意をもって職務に取り組む 

●⾃ら考えて⾏動する 
●課題や⽬標に果敢にチャレンジする  

ことができるかたの受験をお待ちしています。 
 
１ 試験区分、採⽤予定⼈員及び受験資格 

試験区分 受験資格（※） 採⽤予定⼈員

⼀般事務 昭和 61 年 4 ⽉ 2 ⽇以降に⽣まれたかた ３０⼈程度 

保育⼠・幼稚園教諭 昭和 61 年 4 ⽉ 2 ⽇以降に⽣まれ､保育⼠･幼稚園教諭両⽅の資格を有 
する(⾒込む)かた 若⼲名 

⼟⽊技術 昭和 52 年 4 ⽉ 2 ⽇以降に⽣まれ､専⾨課程を履修したかた 若⼲名 

建築技術 昭和 52 年 4 ⽉ 2 ⽇以降に⽣まれ､専⾨課程を履修したかた 若⼲名 

電気技術 昭和 52 年 4 ⽉ 2 ⽇以降に⽣まれ､専⾨課程を履修したかた 若⼲名 

機械技術 昭和 52 年 4 ⽉ 2 ⽇以降に⽣まれ､専⾨課程を履修したかた 若⼲名 

保 健 師 昭和 47 年 4 ⽉ 2 ⽇以降に⽣まれ､保健師の資格を有する(⾒込む)かた 若⼲名 

※ (1) 中学校及び⾼等学校在学中（卒業⾒込みを含む）のかたは、受験できません。 
  (2) 次のいずれかに該当するかた（地⽅公務員法第１６条の規定に該当するかた）は、受験できません。 

ア 成年被後⾒⼈及び被保佐⼈（準禁治産者を含む。） 
イ 禁錮

こ

以上の刑に処せられ、その執⾏を終わるまで⼜はその執⾏を受けることがなくなるまでの⼈ 
ウ ⼩⽥原市職員として懲戒免職の処分を受け、当該処分の⽇から２年を経過しない⼈ 
エ ⽇本国憲法施⾏の⽇以後において、⽇本国憲法⼜はその下に成⽴した政府を暴⼒で破壊することを主張する政党その他の団体を

結成し、⼜はこれに加⼊した⼈ 
  (3) 外国籍の⽅も受験できます。ただし、平成25 年4 ⽉1 ⽇において就職が制限される在留資格の⼈は、採⽤されません。 
  

２ 試験⽇程等 
 試験内容 試験期⽇ 試験場所 

第 1 次試験 個別⾯接 4 ⽉ 26 ⽇(⽊)､27 ⽇(⾦)､28 ⽇(⼟)､30 ⽇(祝)､
5 ⽉1 ⽇(⽕)､2 ⽇(⽔)のいずれか指定する⽇ 

⼩⽥原 

市役所 

第 2 次試験 個別⾯接 

別途指定する⽇ 
第 3 次試験 適性検査 

専⾨試験(⼀般事務以外の職種)

第 4 次試験 個別⾯接・集団討論 

第 5 次試験 個別⾯接 
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３ 申込⼿順と⽅法 
  次の ＜⼿順１＞ 及び ＜⼿順２＞ の両⽅を⾏ってください。 

⼿続きに不備があると、受験できない場合があります。 
 

＜⼿順１＞ 電⼦申請・届出システムからの申込み 
   ＜⼩⽥原市のホームページ＞ → ＜トピックス＞から「⼩⽥原市職員採⽤試験（前期）の案内」を参照し、電⼦申

請・届出システムから、申込みを⾏ってください（利⽤者ＩＤの登録は不要です。）。 
携帯電話をご利⽤のかたは、4 ページの２次元コードをご利⽤ください。 
申込期間 平成２４年３⽉１６⽇（⾦）午前９時から４⽉１０⽇（⽕）午後５時まで 

 
＜⼿順２＞ 申込書の提出 

   (1) 提出書類を郵送または持参してください。 
郵送あて先 〒250-8555 ⼩⽥原市荻窪３００番地 ⼩⽥原市企画部職員課⼈事研修係あて 
※「採⽤試験申込書在中」と記載の上、「普通郵便」⼜は「特定記録郵便」で郵送してください。 

     持参する場合の提出受付場所は、市役所３階職員課（⾚通路）です。 
   (2) 提出書類 
    ・申込書（本⼈⾃筆、署名、写真貼付［申込⽇前３か⽉以内に撮影したもの、縦４cm×横３cm、上半⾝、脱帽、

正⾯向き］、指定の⽤紙⼜は指定様式を両⾯印刷したもの） 
   (3) 申込書は、市役所職員課（３階）のほか、市役所総合案内(２階)、守衛室(１階)、消防本部、マロニエ、いずみ、

各⽀所・連絡所・窓⼝コーナーで配付しています。また、⼩⽥原市のホームページからダウンロードもできます。 
申込書等受付期間 
郵送の場合：４⽉９⽇（⽉）消印有効 
持参の場合：３⽉１６⽇（⾦）から４⽉１０⽇（⽕）まで（⼟、⽇、祝⽇を除く）の 

午前８時３０分から午後５時まで 
 
４ 適性検査及び専⾨試験の内容 

(1) 職種別筆記試験内容 

⼀般事務 能⼒適性検査・性格適性検査 

保育⼠・幼稚園教諭 ⼟⽊技術 建築技術 電気技術
機械技術 保健師 能⼒適性検査・性格適性検査・専⾨試験 

   (2) 適性検査の内容 

能⼒適性検査 職務に求められる基礎的な能⼒を測定する検査です。 
事前の公務員試験対策を必要としない内容です。

性格適性検査 職務⾏動に関する性格的な特徴を測定する検査です。 
⼈物理解を深めるための資料とします。

(2) 専⾨試験の出題分野 

保育⼠・幼稚園教諭（９０分） 社会福祉、児童福祉、発達⼼理、保育原理・保育内容及び保健衛⽣ 

⼟⽊技術    （１２０分） 数学・物理、応⽤⼒学、⽔理学、⼟⽊⼯学、測量、⼟⽊計画（都市計画を含
む。）及び⼟⽊施⼯

建築技術    （１２０分） 数学・物理、構造⼒学、材料学、環境原論、建築史、建築構造、建築計画
（都市計画、建築法規を含む。）、建築設備及び建築施⼯ 

電気技術    （１２０分） 数学・物理、電磁気学・電気回路、電気計測・制御、電気機器・電気⼯学、
電⼦⼯学及び情報・通信⼯学

機械技術    （１２０分） 数学・物理、材料⼒学、流体⼒学、熱⼒学、電気⼯学、機械⼒学・制御、機
械設計、機械材料及び機械⼯作

保 健 師     （９０分） 地域看護学、疫学・保健統計（情報処理を含む。）及び保健福祉⾏政論 
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５ 試験結果の開⽰ 
  試験の結果については、⼩⽥原市個⼈情報保護条例第１９条第１項の規定により、受験者本⼈の⼝頭による開⽰の請求

ができます。電話連絡の上、市役所開庁時間内に、受験者本⼈が受験票⼜は顔写真付き⾝分証明書（運転免許証等）を持
参し、直接職員課（３階・⾚通路）までおいでください。 
(1) ⼝頭による開⽰の請求ができる項⽬  適性検査及び専⾨試験の得点等 
(2) ⼝頭による開⽰の請求ができる期間  合否の発表の⽇から１⽉間 
(3) 開⽰の⽅法  閲覧 
 

６ 採⽤後の主な職務内容と配属部署 
試験区分 主な職務内容【主な配属部署】

⼀般事務 

市⾏政の総合的企画調整、市税の賦課徴収、住⺠票発⾏等の窓⼝業務、災害対策やごみ問題等
の市⺠⽣活関連、⽣活保護や⼦育て⽀援等の福祉関連、観光事業等の企画調整、学校や図書
館、⽣涯学習センター、体育施設の運営等の教育に関する業務など、⼀般⾏政に関するあらゆ
る事務に従事します。 

保育⼠・ 
幼稚園教諭 

保育⼠として各保育園に、⼜は幼稚園教諭として各幼稚園などに配属されます。 
【保育課（各保育園・⼼⾝障がい児通園施設）、各幼稚園など】 

⼟⽊技術 

主に、都市整備の企画調整、道路、公園、上下⽔道、⽔路、漁港等の建設計画・維持管理、農
地、農道等の整備など、⼟⽊関係の業務に従事します。 
【都市計画課、市街地整備課、建設政策課、⼟⽊管理課、道⽔路整備課、みどり公園課、⽔道
局、下⽔道整備課、⽔産海浜課、農政課など】

建築技術 
主に、都市整備の企画調整、都市景観形成の企画調整、開発⾏為及び建築⾏為の審査許可確
認、市有建物の⼯事の計画設計監督、市営住宅の整備など、建築関係の業務に従事します。 
【都市計画課、建築指導課、開発審査課、建築課など】 

電気技術 
主に、市有施設（ごみ焼却施設、⼩中学校校舎、下⽔処理施設、⽔道施設など）の運営、維持、
管理等の業務に従事します。 
【環境事業センター、建築課、下⽔道整備課、⽔道局など】 

機械技術 主に、ごみ焼却、し尿処理施設、下⽔処理施設などの機械の維持、管理等の業務に従事しま
す。 【環境事業センター、下⽔道整備課など】 

保 健 師 

保健師として、⾼齢者及び障がい者の相談、成年及び⺟⼦の健康推進、健康指導及び健康相談、
園児、児童及び⽣徒の健康管理などの業務に従事します。 
【⾼齢福祉課（平成24 年度新設予定）、介護保険課（同）、障がい福祉課、健康づくり課、⼦
育て政策課、保健給⾷課など】

 
７ 給与 

 初任給は、合格者の学歴及び卒業後の職務経験年数（試験区分における職務経験のみ考慮）に応じて決定されます。平
成 24 年 4 ⽉1 ⽇現在の初任給は、⼤卒者 184,300 円、短⼤卒者172,200 円、⾼卒者153,400 円です。 

このほかに、地域⼿当(給料と扶養⼿当の 5%【予定】)、住居⼿当(30,000 円以内)、通勤⼿当、時間外勤務⼿当、休⽇
勤務⼿当、期末・勤勉⼿当（6 ⽉と 12 ⽉に⽀給）、扶養⼿当などが、それぞれの⽀給条件に応じて⽀給されます。なお、
これらの額は、給与改定等に伴い変更になる場合があります。 

   
【⽀給例１】事務職・技術職 ･･･ ⼤学新卒・扶養なし・借家（家賃60,000 円）の場合           

給料184,300 円､地域⼿当 9,215 円､住居⼿当 30,000 円 
   【⽀給例２】事務職・技術職 ･･･ ⼤学既卒・職務経験４年・配偶者を扶養・持家の場合 

給料194,200 円､扶養⼿当 13,700 円､地域⼿当 10,395 円､住居⼿当 15,500 円 
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８ 勤務条件 
 (1) 勤務時間  午前8 時 30 分から午後5 時 15 分まで 
 (2) 休⽇    ⼟曜⽇、⽇曜⽇、国⺠の祝⽇、年末年始（12 ⽉ 29 ⽇から1 ⽉3 ⽇まで） 

(3) 休暇    年次休暇年間20 ⽇付与(採⽤１年⽬は 15 ⽇)、特別休暇、介護休暇など 
※なお、⼟・⽇曜⽇に開庁している部署に配属された場合などは、勤務時間⼜は休⽇が異なる場合があります。 

 
９ 平成２３年度試験結果（参考） 

試験区分 試験受験者数 １次試験合格者数 最終合格者数 
⼀般事務 ８９５ ９０ ２６ 

保育⼠・幼稚園教諭  ５５ １６  ４ 
⼟⽊技術  ３２ １２  ３ 
建築技術  ２０  ６  １ 
電気技術  １１  ３  ０ 
機械技術  １０  ３  ０ 
保健師  ２３ １０  ３ 

 
10 注意事項 
 (1) 書類不備の場合は、受け付けません。特に受験資格に係る項⽬の記載もれには注意してください。 

(2) 申し込みを受け付けたかたに受験票を発送しますが、4 ⽉ 22 ⽇（⽇）までに受験票が到着しない場合には、お問い合
わせください。 

(3) 第１次試験の受験案内については、受験票に記載してあります。 
(4) 受験資格がないこと、⼜は申込書記載事項が正しくないことが判明した場合は、合格を取り消すことがあります。 

 (5) 試験⽇時や会場、試験内容等は予定ですので、変更する場合があります。 
 
11 採⽤説明会 

職員採⽤試験を実施するに当たり、受験を考えている皆さんを対象とした説明会を実施します。 
ご都合がつくかたは、ぜひご参加ください。 
なお、説明会への参加の有無が採⽤試験の選考に影響を及ぼすことは⼀切ありません。 

 (1) ⽇時 平成２４年３⽉２８⽇（⽔）午後２時から（午後１時５０分開場） 
 (2) 定員 ４００⼈（予約制・先着順） 
 (3) 申込⽅法 ３⽉１６⽇（⾦）午前９時から＜⼩⽥原市のホームページ＞ → ＜トピックス＞から、電⼦申請・届出

システム「職員採⽤試験説明会の参加申込み」で受付を開始します。 
 

携帯電話からのアクセスはこちら ※⼀部の端末ではご利⽤いただけない場合があります。 

 
≪ 問い合わせ先≫ 〒250-8555 神奈川県⼩⽥原市荻窪３００番地

⼩⽥原市役所 企画部 職員課 ⼈事研修係（３階・⾚通路） 
電話 0465(33)1241 
ホームページ http://www.city.odawara.kanagawa.jp/saiyou.html

採⽤試験の 
受験申込み 

採⽤説明会の
参加申込み 


