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第３回オープンスクエア（21.10.16 実施）からの素材集 
 

テーマ：もっと市民参加、協働を進めるためには 

市民参加、協働の議論から、 

【協働に必要な考え方】、【協働に必要なこと】、【行政と地域(市民)の関係】、【行政の姿勢】、【市

民の意識改革】、【市民の活動の仕組み】、【きっかけづくり】、【参加者の充実を図る】、【顔の見え

る関係づくり】、【人間関係が大切】、【情報の発信・受信】の素材が抽出された。 

 

【協働に必要な考え方】 

・ 楽しくみんなで参加 
・ 市民と行政の意識を育てる！！ 

・ 価値を見出すこと 

・ 自らが楽しく、面白く 
 

【協働に必要なこと】 

・ 人と人とのつながり⇒人間関係、自治会活動など 

・ ネットワーク 

・ 口コミ 

 ○参加者を増やす 

 ○無関心をなくそう 

・ 達成感 

・ 自分のできることを自分でする 

 

【行政と地域(市民)の関係】 

・行政と地域（市民）のパートナーシップ 

・行政と地域（市民）の健全な対立(協調と対立) 

 

【行政の姿勢】  

・ 行政はサービス業（市民目線で） 

・ いつでもどこでも情報が得られるように。 

・ 情報結果のリターン。 

・ 意見募集 

・ 行政の姿勢・体制 

・ レスポンスの速さ 

・ 透明性 

・ 出向く姿勢 

・ 地域担当制 

・ 参加のメニュー 

○住民投票 

○オープンスクエア 

○トライフォーラム 

○パブリックコメント 

○イベント 
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【市民の意識改革】 

・ 行政頼みの姿勢を変える 

・ 市民の意識→行政と市民(地域)が対等に！！ 

・ 無関心は× 

・ 個人の意識向上 

・ 文句はダメ 

 

【市民の活動の仕組み】 

・ 担い手は、みんなで分担。 

・ 隣組の充実。責任の"りんばん制" 

・ 参加出来ない人への配慮 

 

【きっかけづくり】 

・ リーダー（コーディネーター・誘う人)が必要 

・ 声かけ 

・ ありがとうの気持ち 

・ 関わるきっかけづくり。 

・ 日頃の人間関係 

 

【参加者の充実を図る】 

・ 参加者が主体性をもつ 

・ 見るより参加！！ 

・ 自治はまつり 

・ 参加者と同じ感覚・目線 

 

【顔の見える関係づくり】 

・ 気軽な場"おちゃっこ" 

・ 普段からのつきあい 

・ 誰もが集まれる(誰かのうちにあがる) 

・ オープンな近所づきあい 

・ 住民同士のコミュニケーション 

・ 住民同士のコミュニケーション 

 

【人間関係が大切】 

・ 世話やきが必要！！ 

・ 地域全体が会社(上司と部下) 

・ たての関係も大切 

 

【情報の発信・受信】 

・ 市民どうしの情報共有 

・ 情報の共有・共担 

・ 双方向の情報 

・ 行政と市民、市民と市民 

・ 様々な情報共有→自ら手に入れる 


