
＜こゆるぎ原稿＞ 

小田原市職員採用試験（前期）について 
 

１次試験での「筆記試験」を廃止します！ 
 

これまでは１次試験で実施していた筆記試験を廃止し、 

「人物重視・面接重視」の採用を推し進めます。 

市民のために、 

●情熱と熱意をもって職務に取り組む 

●自ら考えて行動する 

●課題や目標に果敢にチャレンジする かたの受験をお待ちししています。 
 

 

すでに採用試験受験の準備を進めているかたはもちろん、民間企業を中心に就職活

動をしているかたや、転職を考えているかたも、ぜひ受験をご検討ください。 

 
１ 募集職種、受験資格、採用予定人員 

試験区分 受験資格 採用予定人員

一般事務 Ａ 昭和６０年４月２日以降に生まれたかた １５人程度

一般事務 Ｂ 
【育児休業代替任期付】 

昭和２９年４月２日以降に生まれたかたで、民間企業等
における職務経験が５年以上のかた（※３） 

５人程度 

保育士・幼稚園教諭 Ａ
昭和６０年４月２日以降に生まれ、保育士・幼稚園教諭
両方の資格を有する（見込む）かた 

４人程度 

保育士・幼稚園教諭 Ｂ
【育児休業代替任期付】 

 

昭和２９年４月２日以降に生まれ、保育士・幼稚園教諭
両方の資格を有し、保育士又は幼稚園教諭の職務経験が
３年以上あるかた（※４） 

３人程度 

土木技術 
昭和５１年４月２日以降に生まれ、専門課程を履修した
かた 

４人程度 

建築技術 
昭和５１年４月２日以降に生まれ、専門課程を履修した
かた 

１人程度 

電気技術 
昭和５１年４月２日以降に生まれ、専門課程を履修した
かた 

１人程度 

機械技術 
昭和５１年４月２日以降に生まれ、専門課程を履修した
かた 

１人程度 

栄養士 
昭和４６年４月２日以降に生まれ、管理栄養士の資格を
有するかた（取得見込のかたは受験できません。） 

１人程度 

保健師 Ａ 
昭和４６年４月２日以降に生まれ、保健師の資格を有す
る（見込む）かた 

３人程度 

保健師 Ｂ 
【育児休業代替任期付】 

昭和２９年４月２日以降に生まれ、保健師の資格を有す
るかた 

５人程度 

 ※１ 中学校及び高等学校在学中（卒業見込みを含む。）のかたは、受験できません。 
※２ 例年、後期日程で実施していた保育士・幼稚園教諭、栄養士、保健師の試験は、今年度

は前期日程で実施します。 

 裏面あり 
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２ 試験科目 
(1) 第１次試験 個別面接 
(2) 第２次試験 個別面接、集団面接、教養試験、専門試験（技術職のみ）、性格検査 
(3) 第３次試験 個別面接 
※育児休業代替任期付職員は、２次試験までで合否を決定します。 
 

３ 試験案内の配布  ５月２日（月）から５月２５日（水）までの間、職員課、総合案内、

消防本部、各支所・連絡所・窓口コーナーにて配布。（マロニエ及び

アークロード市民窓口のみ土曜日・日曜日も配布） 
  ＜小田原市ホームページ＞ → ＜トピックス＞ から募集要項等も御覧いただけます。 
 
４ 申込方法 電子申請で申込み登録をした後、申込書等を郵送または持参 
 

５ 申込登録期間（電子申請） 
５月２日（月）午前９時から５月２５日（水）午後５時まで 

 

６ 申込書等受付 
５月２日（月）から５月２５日（水）までの午前８時３０分から午後５時まで 
郵送による送付の場合は、５月２４日（火）消印有効 

 
７ 第１次試験の日程 

 個別面接 ６月１１日（土）、１２日（日）、１８日（土）、１９日（日）、 
２５日（土）のいずれか指定する日時 

 
８ 参考（平成２２年度試験結果） 

試験区分 試験受験者数 １次試験合格者数 最終合格者数 

一般事務 Ａ ３３６ ６１ ２６ 

一般事務 Ｂ １７ ８ ６ 

保育士・幼稚園教諭 Ａ １８ １１ ５ 

保育士・幼稚園教諭 Ｂ ４ ４ ４ 

土木技術 ２６ ９ ４ 

建築技術 １３ ４ ２ 

電気技術 ４ １ １ 

機械技術 ７ １ ０ 

栄養士 １８ ７ ２ 

保健師 Ａ １４ １０ ７ 

保健師 Ｂ ２ ２ ２ 

 


