
⼩⽥原市⽴病院レジデント制度
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我々の考える⼈財とは

⾃分の考えをアウト
プットできる⼈

p臨床能⼒
p研究能⼒
p教育能⼒
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臨床教育 On the job trainingとOff the job training
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On the job training

•骨折

•人工関

節
整形

•脳卒中

•脳腫瘍

脳血

管

•心疾患

•呼吸器

疾患

内部

障害

希望に応じ

て難易度

の高い症

例を担当

自由

選択

1年⽬
2年⽬

6ヶ⽉ 6ヶ⽉
6ヶ⽉ 6ヶ⽉

主担当︓1年⽬4⽉は0⼈、5⽉は2⼈、6⽉4⼈、7⽉以降6⼈．
適宜，副担当や代⾏で診療を実施する
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On the job training

認定理学療法⼠以上がメンターになります

⼤⼭
運動器

⼩澤祐
脳⾎管

⼩澤哲
循環
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脳卒中2779⼈
運動器2896⼈
循環860⼈



Science

基礎医学

チームリーダーの特徴
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Evidence-Based Medicine: How to Practice and Teach EBM



Off the job training

各チームの理学療法⼠の講義とオンラインセ
ミナー（⾃由に視聴可能）の併⽤
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Off the job training

⾃律を促す

アクティブラーニング
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Off The Job Training

理学療法⼠講習会の開催

トップランナーと関わる機会を作る
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研究
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1回/⽉ ⾯談
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雇⽤条件

⽉給制（150時間/⽉，217,700円/⽉），時
間外勤務⼿当，期末⼿当，交通費，有給休暇，
各種社会保険あり．住宅補助要件等．
勤務⽇︓シフト制（365⽇体制）．5⽇/
週の勤務を基本として，個別に調整．

年収の概算等は個別にお問い合わせください
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スタッフ⼀同お待ちしています

⼩⽥原・箱根は観光地です．
都⼼へのアクセスも良好です．
漁港が近いので，美味しい⿂があります．
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