
（３）方法

①　別途、第１次試験合格者あてに送付するメールに記載しているURLから、システムにログインして

　ください。

②　ログインする際は、個人ID※、姓（漢字）、名（漢字）を入力する必要があります。

　　※個人IDは受験票に記載している、”受験番号”を入力してください。（例：B○○○○）

　　姓名（漢字）は、正しく入力してください。

　　ご本人以外の姓名ではログインできません。

　　ログインできない場合は、0465-33-1241までご連絡ください。（平日８時30分～17時まで）

③　スマートフォン、タブレットでの受検はできません。必ず、下記推奨環境のパソコンから受検して

　ください。

④　ログイン後、システム上の指示に従い検査を実施してください。

（４）推奨環境

◆OS

 　Microsoft Windows 8.1/10

  　※macOS非対応

◆ブラウザ

　Microsoft Internet Explorer 11

　Microsoft Edge

　Google Chrome

◆ブラウザの設定 　：JavaScript/Cookieを使用可能にする。画面拡大レベルは100%に設定する

◆画面のサイズ　　 ：13インチ以上

◆解像度             　   ：1000px×600px以上

（５）その他

・実施期限中は、いつでも受検することができ、また1科目ごとにお好きな時間に受検することが可能

　ですが、全科目が実施期限内に終了するようにしてください。 各科目の受検は1回のみです。

・トラブル等の理由によりテストが中断してしまった場合は、再度ログインしなおして受検してくださ

　い。

・回線の状況により問題の表示に5分から10分程度お時間がかかることがありますが、テスト時間には

　影響しませんのでご安心ください。

１．適性検査について

（１）対象職種 一般事務（障がい者）、土木技術、技能労務職、小田原市民ホール管理事務【一般任期付】

（２）実施期限

10月16日（金）15時から、10月25日（日）23時までに、インターネット上で受検してください。

なお、期限内に受検いただけない場合は、本採用試験を辞退したものとみなしますのでご注意くださ

い。
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