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〜�業の在り� ・�り�み�〜
持�可�な地域を�るDE＆I

SDGsの�り�みのひとつであるジェンダー
平等。その重�性を�に理�し、�業として

どう�り�むべきか。

ＤＥ＆Ｉ（ダイバーシティ  エクイティ＆イン
クルージョン）の�点から、�めて�える。

申�/  
専⽤申�フォームから
URL  

https://www.city.odawara.kanagawa.jp/form/jinken
/jyokatsu_r4/

�師 ⽥瀬 和夫 �
Kazuo  Tase

お問い�わせ

令和4年度   女性活������【Zoom】

SDGパートナーズ有���代����CEO
国�フォーラム 共同代�理事

コーディネーター

�⽊ 和� �
          Kazuko Motoki

ODCatalyst  代�

��/
�業のトップや�⾏�、�理�の�

 �は 内�に��のある�
申し�み先�順80�
     （�員になり���切り）

主�  ⼩⽥��  共� ⼩⽥�箱��⼯���・かなテラス（�奈川�立かながわ男女共同��センター）



1967年������⽣まれ。東�⼤�⼯����⼒⼯�科�。
1992年��省に�省。2001年より2年間、��貞��の���
として「�間の��保��員�」事�局��。その�、国��
�事�局、デロイトトーマツコンサルティングの�⾏�員を�
め、2017年9⽉に独立しSDGパートナーズを�立。�業のサス
テナビリティ���体の策�と���援、SDGsの���援、
ESGと情�開⽰�援、⾃�体と中⼩�業へのSDGs戦略立�・
���援などをリードする。また、2019年12⽉には事業��で
あるSDGインパクツを�立し、��に��に持�的インパクト
をもたらす事業へも��。さらに、2021年9⽉にはニューヨー
クのサステナブル・カフェ「ThinkCoffee」の⽇���のため
Think CoffeeJapan株式��を�立し、現在上�3�の代��
��。�⽣活においては9,000��上のメンバーを�する「国
�フォーラム」の共同代�理事。

コーディネーター �⽊ 和� � ・・・・・・・

・・・・・・・� 師  ⽥瀬  和夫 � 

ODCatalyst代�。
���事コンサルタント、国�コーチング�盟��アソシエイトコーチ、
国���キャリアコンサルタント、DiSC®��トレーナーとして�業の
��開発や�材�成の�援を⾏っている。2018年まで���・�測�メ
ーカーなど��の����業で30年��。キャリアの�半は�事�⾨の
�括責任者として、在�中は採⽤・�材�価制度�理・M＆A��・�理
�のリーダーシップ研�などに従事。独立�業�は、�と��づくりに�
する��な��を持つ���として、��が成�するための�題�決に向
けた研�やコンサルティングなどを提供中。�師やファシリテーターとし
て、メンバーの⾃⼰理�の促�や、コミュニケーション・����スキル
向上⽬的の研���も��。⼩⽥��女性の活���協���員を�めた
��にも、女性活���に�わり、他の⾃�体や�業、⼤�などでのセミ
ナー��の����。�奈川�平����、⼩⽥��在�。


